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Bestyrelsen mødtes med og hilste på den nye årgang 2529 i studiet inden 
mødet. 

Punkt 1: Godkendelse af dagsorden 
Dagsordenen blev godkendt. 
 

Punkt 2: Orientering fra bestyrelseslederen herunder 
opfølgning på strategipunkter (faseplaner) 
Tobias Bundgård udtræder af bestyrelsen fra februar og deltog derfor i sit sidste 
møde. Bestyrelseslederen takkede for hans indsats. 
 
På baggrund af bestyrelsesevalueringerne er faseplanerne fremover placeret 
under orienteringen fra rektor for at undgå gentagelser af tidligere drøftelser. 
 
Til næste møde opdateres faseplanerne for kunstnerisk tolerance samt 
rekruttering og optag i forhold til justerede deadlines, og det angives, hvilke 
punkter der er afsluttet med en kort redegørelse for, hvad der er gjort. 
 

Punkt 3: Risikoafdækning 
Bestyrelsen gennemførte sammen med rektoratet og Henrik Edeltoft fra 
Økonomi en risikovurdering ved hjælp af brainstorm og heatmap. 
 

Punkt 4: Økonomisk status og budget 2026 
Bestyrelseslederen orienterede om et afholdt formøde med rektor, 
administrationschef og økonomi, hvor der er arbejdet på at afsætte en 
ledelsesbuffer til udviklingsaktiviteter. 
 
Administrationschefen gennemgik kort den økonomiske status for 2025, og 
Henrik Edeltoft fra Økonomi gennemgik budgetforslaget for 2026.  
 
Herefter blev de spørgsmål, som bestyrelsesmedlemmerne havde indsendt på 
forhånd, gennemgået. 



 
 
 
 
 
 
 
 

Punkt 5: Orientering fra rektor 
Rektor orienterede om status siden sidste møde og skolens aktuelle situation. 
Rektor har blandt andet mødtes med alle de nye studerende. 
 

Punkt 6: Årshjul/årsplan for bestyrelsesmøderne inkl. nye 
datoer 
Punktet blev ikke gennemgået og udsættes til næste møde. 
 

Punkt 7: Principper for nedsættelse af censorkorps 
Punktet blev ikke drøftet. Bilaget sendes til kommentering og godkendelse med 
en frist på syv dage. 
 

Punkt 8: Næste møde inkl. input til bestyrelsens 
heldagsseminar 
Der udsendes en doodle om afholdelse af heldagsseminaret, da alle ikke kan 
deltage. 
 

Punkt 9: Eventuelt 
Punktet udgik. 

Punkt 10: Bestyrelsens halve time 
Punktet udgik. 
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